o ydicial de ,
(/ .

Q° %y

ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL
"Dr. Guillermo Snopek”

MEMORIA
ANUAL

2025




dicial
o udicialag

< &
=)
-

ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL
"Dr. Guillermo Snopek”

AUTORIDADES

DIRECTORES

DR. EKEL MEYER
DRA. MARIA EUGENIA NIEVA

® COMITE ACADEMICO

DRA. MARIA LAURA FLORES

DRA. ANA CAROLINA BIDONDO

DRA. MARIA CECILIA DOMINGUEZ
DRA. MARIA DEL ROSARIO HINOJO
DR. AGUSTIN ONTIVEROS

DR. LUIS ERNESTO KAMADA

DR. RICARDO SEBASTIAN CABANA
DR. JOSE ALEJANDRO LOPEZ IRIARTE

o SECRETARIA ACADEMICA

DRA. MONICA MEDARDI

® EQUIPO DE TRABAJO

TEC. MARIA ELENA RUIZ BABICZ
LIC. EZEQUIEL SNOPEK

ANA LETICIA CALDERARI MEDARDI
MERCEDES FIDELA CHOQUE

DRA. MARIANA CASTILLO
LUCIANA MARIA JENEFES

AN. ALFONSINA GARCIA CROCE
MARIA AGUSTINA SARAVIA




gy
<° :/%

ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL
"Dr. Guillermo Snopek"

CAPACITACIONES 2025

® PRIMERA JORNADA DE CAPACITACION IMPLEMENTACION DE
OFICINAS DE GESTION ASOCIADA DEL FUERO LABORAL

Disertantes: CPN. SEGUNDO FELIPE SAADE LAGUZZI, Dra. MARIA SOFIA VEIGA,
Dr. MARCELO FERNANDO LASTRA, Dr. GUILLERMO PABLO YANKELEVICH,

Dr. MIGUEL ENRIQUE FERNANDEZ CORONA y Dra. GABRIELA B. ORDONEZ
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Auxiliares del Fuero Laboral; Funcionarios
de la SCJ y Oficina de Gestion Laboral.

25 de febrero de 2025 - Modalidad Presencial

® PRIMERA JORNADA DE CAPACITACION IMPLEMENTACION DE
OFICINAS DE GESTION ASOCIADA DEL FUERO LABORAL

Disertantes: CPN. SEGUNDO FELIPE SAADE LAGUZZI, Dra. MARIA SOFIA VEIGA,
Dr. MARCELO FERNANDO LASTRA, Dr. GUILLERMO PABLO YANKELEVICH,

Dr. MIGUEL ENRIQUE FERNANDEZ CORONA y Dra. GABRIELA B. ORDONEZ
Dirigido a: Abogados y Procuradores de la matricula

26 de febrero de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

® JORNADAS PREPARATORIAS: XVI CONGRESO ARGENTINA DE DERECHO
SOCIETARIO

Disertante: Dr. FRANCISCO JUNYENT BAS
Moderador: Dra. MARIA MERCEDES HANSEN
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

20 de marzo de 2025 - Modalidad Presencial

@ CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS

MODULO |

Disertantes: Dres. SILVINA MANES, GLADYS LOPEZ y ANDRES HARFUCH.
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

31 de marzo de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO |

Disertantes: Dres. SILVINA MANES, GLADYS LOPEZ y ANDRES HARFUCH.
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

O1 de abril de 2025 - Modalidad Presencial

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO II

Disertantes: Dres. CRISTIAN PENNA y ANALIA REYES (Videoconferencia)
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

23 de abril de 2025 - Modalidad Presencial

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO II

Disertante: Dr. CRISTIAN PENNA
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

24 de abril de 2025 - Modalidad Presencial

® CURSO SOBRE CODIGO CIVIL Y COMERCIAL DE LA NACION Y EL PROCESO DE
DANOS

Disertantes: Dr. MIGUEL ALBERTO PIEDECASA
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del fuero laboral y civil y comercial.
Funcionarios de la Suprema Corte de Justicia.

29 de abril de 2025 - Modalidad Hibrida




ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL
"Dr. Guillermo Snopek"

CAPACITACIONES 2025

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO Il

Disertantes: Dres. MATIAS DEANE y HARRY DORFMAN (Videoconferencia).
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

07 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO Il

Disertante: Dr. MATIAS DEANE
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

08 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial

® MEDIACION PATRIMONIAL

Disertante: Dr. GUSTAVO FARINAS

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo del Poder Judicial
(por inscripciéon) Departamento de Mediacion y Resolucion Alternativas de Disputas
(caracter obligatorio)

08 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial

® MEDIACION PATRIMONIAL

Disertante: Dr. GUSTAVO FARINAS

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo del Poder Judicial
(por inscripcion) Departamento de Mediacion y Resolucion Alternativas de Disputas
(caracter obligatorio)

09 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

® FORMACION BASICA INTEGRAL
SAN SALVADOR DE JUJUY

Disertantes: Dra. ANA CAROLINA BIDONDO, Lic. LUCRECIA OVIEDO MANAS, Ing.
ALEJANDRO POCLAVA Yy Sr. EUGENIO MORENO.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio
ingresantes al Poder Judicial (periodo 06/24 a 03/25).

12 de mayo de 2025 - Modalidad Mixta

® FORMACION BASICA INTEGRAL
SAN PEDRO DE JUJUY

Disertantes: Dra. ANA CAROLINA BIDONDO, Lic. LUCRECIA OVIEDO MANAS, Adm.
de Redes JAVIER BAIUD LURASCHI y Proc. MALENA DE LOS ANGELES VILLENA.
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio
ingresantes al Poder Judicial (periodo 06/24 a 03/25)

15 de mayo de 2025 - Modalidad Mixta.

® HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - NUTRICION Y CLIMATERIO
SAN PEDRO DE JUjUY

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMAN y Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial.

19 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - NUTRICION Y CLIMATERIO
SAN SALVADOR DE JUjuy

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMA y Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial.

20 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial.

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO IV

Disertantes: Dr. FELIPE GRANILLO y PETER FURST (Videoconferencia)
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

21 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO IV

Disertante: Dr. FELIPE GRANILLO
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

22 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS - REPROGRAMACION
VIDEOCONFERENCIA

MODULO IV

Disertante: PETER FURST(Videoconferencia)
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

28 de mayo de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO V

Disertante: Dr. MARTIN SABELLI
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

04 de junio de 2025 - Modalidad Presencial

@ CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO V

Disertante: Dr. MARTIN SABELLI
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

05 de junio de 2025 - Modalidad Presencial

® PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ACOSO EN LA RED A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES - OCEDIC

Disertante: Dra. DANIELA DUPUI
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial

09 de junio de 2025 - Modalidad Hibrida

® HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - SOBREPESO Y OBESIDAD
SAN PERO DE JUJUY

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMAY Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial.

09 de junio de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

@ HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - SOBREPESO Y OBESIDAD

SAN SALVADOR DE JUJUY
Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMA Y Dr.

PEDRO GUZMAN.
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del

Poder Judicial.

10 de junio de 2025 - Modalidad Presencial.

® PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ACOSO EN LA RED A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES - OCEDIC

Disertante: Dra. MARIANA CHAVEZ
Dirigido a: Estudiantes de cuarto y quinto afo de los colegios Martin Pescador y
Nacional N°1 “Teodoro Sanchez de Bustamante” de la ciudad de San Salvador de

Jujuy

10 de junio de 2025 - Modalidad Presencial

@ CONVERSATORIO: JUSTICIA AMBIENTAL EN ACCION
MODULO |

Disertante: Ing. MARCELO HERNANDEZ ROJAS - Ministro del Primer Tribunal de

Chile
Dirigido a: Inscripciones abiertas

23 de junio de 2025 - Modalidad Virtual

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO VI

Disertantes: Dres. VICTOR EMILIO DEL RIO y ALEJANDRO CASCIO
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

25 de junio de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

® CAPACITACION EN JUICIO POR JURADOS
MODULO VI

Disertantes: Dres. VICTOR EMILIO DEL RIO y ALEJANDRO CASCIO
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y Abogados y Procuradores de la matricula

26 de junio de 2025 - Modalidad Presencial

®  JUSTICIA INTELIGENTE - LEGALTECH
MODULO |

Disertantes: Dres. RICARDO SEBASTIAN CABANA, MARIA CECILIA HANSEN y Tec.
OSCAR GUERRERO
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial

26 de junio de 2025 - Modalidad Presencial

® CONVERSATORIO: JUSTICIA AMBIENTAL EN ACCION
MODULO II

Disertante: Dra. MARIA LAURA FLORES - Jueza Ambiental
Dirigido a: Inscripciones abiertas

30 de junio de 2025 - Modalidad Virtual
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CAPACITACIONES 2025

® JUSTICIA INTELIGENTE - LEGALTECH

MODULO II

Disertantes: Dres. RICARDO SEBASTIAN CABANA, MARIA CECILIA HANSEN y Tec.
OSCAR GUERRERO
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial

03 de julio de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

@ JUSTICIA INTELIGENTE - LEGALTECH
MODULO Il

Disertantes: Dres. RICARDO SEBASTIAN CABANA, MARIA CECILIA HANSEN y Tec.
OSCAR GUERRERO
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial

07 de agosto de 2025 - Modalidad Presencial

@ HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - NUTRICION DIGESTO ABSORTIVA
SAN PEDRO DE JUjuy

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMAY Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del Poder
Judicial.

11 de agosto de 2025 - Modalidad Presencial.

® 8°PRECONGRESO DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

Disertantes: Dras. Aida Kemelmajer de Carlucci y Maria Fontemachi.
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial, del fuero de Familia.
Abierto por inscripcion

11 de agosto de 2025 - Modalidad Presencial.

® HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - NUTRICION DIGESTO ABSORTIVA

SAN SALVADOR DE JUJUY

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMAY Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial.

12 de agosto de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

® JUSTICIA INTELIGENTE - LEGALTECH

MODULO IV

Disertantes: Dres. RICARDO SEBASTIAN CABANA, MARIA CECILIA HANSEN y Tec.

OSCAR GUERRERO
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial

14 de agosto de 2025 - Modalidad Virtual

® CAPACITACION SOBRE GROOMING

Disertantes: Fundacion Grooming Argentina
Dirigido a: Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial

14 de agosto de 2025 - Modalidad Virtual

® MEDIACION - TALLER DE CASOS

Disertante: Dra. Maria Fernanda Stratico
Dirigido a: Dpto. de Mediacién y Resolucién Alternativas de Disputas
*Magistrados, Funcionarios y personal administrativo del Poder Judicial que posean

titulo de mediador como requisito obligatorio

21 de agosto de 2025 - Modalidad Presencial

® MEDIACION - TALLER DE CASOS

Disertante: Dra. Maria Fernanda Stratico
Dirigido a: Dpto. de Mediacién y Resoluciéon Alternativas de Disputas
*Magistrados, Funcionarios y personal administrativo del Poder Judicial que posean

titulo de mediador como requisito obligatorio

22 de agosto de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

® LA RAZON DE SER DEL DERECHO DEL TRABAJO

Disertante: Dr. Miguel Angel Maza

Dirigido a: Dirigida a Abogados de la matricula (contacto: Colegio de Abogados)
Fuero Laboral: Funcionarios y Firmas Habilitadas del Poder Judicial

( Notificacion SIGJ - caracter obligatorio)

01 de Septiembre de 2025 - Modalidad Hibrida

@ JORNADAS DE ACTUALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO

Disertante: Dr. Alberto Biglieri
Dirigido a: Abierta por Inscripcion

02 de Septiembre de 2025 - Modalidad Hibrida

® JORNADAS DE ACTUALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO

Disertante: Dr. Alberto Biglieri
Dirigido a: Abierta por Inscripcion

03 de Septiembre de 2025 - Modalidad Hibrida

® 1°JORNADAS CONJUNTAS DE DERECHO CIVIL

Disertante: Dres. Daniel Pizarro, Gabriel Ventura, Marcela Aspell, Mariana Wallace,
Mariano Esper, José Sahian, German Muler, Miguel Angel Maza, Agustina Otaola,
Esteban Javier Arias Cau, Federico Wayar, Maria Laura Flores, José Maria Hansen,
Mariano Zurueta, Jorge Rafael Abud y Maria Eugenia Soza.

Dirigido a: Abierta por Inscripcion

04 de Septiembre de 2025 - Modalidad Hibrida
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CAPACITACIONES 2025

® 1°JORNADAS CONJUNTAS DE DERECHO CIVIL

Disertante: Dres. Daniel Pizarro, Gabriel Ventura, Marcela Aspell, Mariana Wallace,
Mariano Esper, José Sahian, German Muler, Miguel Angel Maza, Agustina Otaola,
Esteban Javier Arias Cau, Federico Wayar, Maria Laura Flores, José Maria Hansen,
Mariano Zurueta, Jorge Rafael Abud y Maria Eugenia Soza.

Dirigido a: Abierta por Inscripcion

05 de Septiembre de 2025 - Modalidad Hibrida

® HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - ALIMENTACION Y ACTIVIDAD FiSICA

SAN PEDRO DE JUjUY

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMAYY Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del Poder
Judicial.

15 de Septiembre de 2025 - Modalidad Presencial.

® HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - ALIMENTACION Y ACTIVIDAD FiSICA
SAN SALVADOR DE JUJUY

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMAYY Dr.
PEDRO GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial.

16 de Septiembre de 2025 - Modalidad Presencial.

® TALLER DE PROMPTING

Disertante: Dr. SEBASTIAN CHUMBITA
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo del Poder Judicial.

19 de Septiembre de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

IMPLEMENTACION DE LA LEY 27.348 EN LA PROVINCIA DE JUJUY

Disertantes: Dras. MARIA CONSTANZA PINTO, LUCIA ZARACHO ARUJy MARIELA
MIGLIORI.
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo del Poder Judicial.

23 de Octubre de 2025 - Vitual.

CHARLA DE CONCIENTIZACION Y SENSIBILIZACION SOBRE EL CANCER DE MAMA

Disertante: Dra. NOELIA BOHUID
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial.

23 de Octubre de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

@ HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES - TRASTORNOS DE LA CONDUCTA
ALIMENTARIA

SAN PEDRO DE JUjUY

Disertantes: Dra. ANA LAURA MOLINA, Lic. MARIA PAULA BALDERRAMA Y Dr. PEDRO
GUZMAN.

Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del Poder
Judicial.

10 de Novtiembre de 2025 - Modalidad Presencial.

@ RIESGO, INCENDIOY PREVENCION

Disertante: Ing. en Seguridad e Higiene Walter Castillo
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial - Edificio Central.

25 de Noviembre de 2025 - Modalidad Presencial

® RIESGO, INCENDIO Y PREVENCION

Disertante: Ing. en Seguridad e Higiene Walter Castillo
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del
Poder Judicial - Edificio Central.

26 de Noviembre de 2025 - Modalidad Presencial

& JORNADAS DE ACTUALIZACION: BAREMO LABORAL - ASPECTOS CLAVES Y SU
APLICACION

Disertantes: Dres. Daniela Trucco, Tomas Poli, Daniel Pastocchi Alejandro Savinoy
Sebastian Recchia. Lic. Camila Senatore y Andrés Pablo Paurici.
Dirigido a: Dpto. Médico del Poder Judicial.

27 de Noviembre de 2025 - Modalidad Presencial.
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CAPACITACIONES 2025

RIESGO, INCENDIO Y PREVENCION

Disertante: Ing. en Seguridad e Higiene Walter Castillo
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del

Poder Judicial - Edificio Central.

28 de Noviembre de 2025 - Modalidad Presencial
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CAPACITACIONES 2025

® RIESGO, INCENDIO Y PREVENCION
Disertante: Ing. en Seguridad e Higiene Walter Castillo
Dirigido a: Magistrados, Funcionarios y personal administrativo y de servicio del

Poder Judicial - Edificio Central.

.17 de Diciembre de 2025 - Modalidad Presencial




CAPACITACIONES 2025

PRIMERA JORNADA DE CAPACITACION:
“IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE

GESTION ASOCIADA DEL FUERO LABORAL"

Las Primeras Jornadas de Capacitacién sobre la Implementacion de Oficinas de
Gestion Asociada del Fuero Laboral se desarrollaron en el marco de la Ley Provincial N°
6.361 y de las Acordadas N° 166/24 y 77/24, como parte de las acciones destinadas a la
modernizacion de la justicia laboral.

El objetivo central de esta capacitacion fue presentar y profundizar en el nuevo
modelo de gestion judicial, que se sustenta en la divisién de funciones entre las tareas
jurisdiccionales y administrativas, permitiendo de este modo una mayor eficiencia en los
procesos, optimizacion de los recursos y fortalecimiento del servicio de justicia.

Estas jornadas constituyen un espacio fundamental para consolidar el cambio
organizacional y garantizar una implementacion efectiva del sistema de Oficinas de
Gestion Asociada, asegurando un funcionamiento agil, transparente y orientado a las
necesidades de la comunidad.
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CAPACITACIONES 2025

JORNADAS PREPARATORIAS:
“XVI CONGRESO ARGENTINO DE DERECHO

SOCIETARIO”

Las Jornadas Preparatorias del XVI Congreso Argentino de Derecho Societario
se desarrollaron con el propdsito de generar un espacio de formacion y reflexion en
torno a problematicas actuales del derecho societario.

La capacitacion tuvo como objetivo principal abordar temas de relevancia para
la resolucion de conflictos en esta materia, poniendo el foco tanto en los desafios de
alcance local como nacional. Entre los ejes tratados se destacaron el régimen
societario vigente frente a los nuevos escenarios econdmicos, la situacion de las
empresas en el contexto actual y el impacto de las nuevas tecnologias en la
dinamica societaria.

Estas jornadas se constituyen como una instancia clave de preparacion
académica y practica, enmarcada en el camino hacia el XVI Congreso Argentino de
Derecho Societario, fortaleciendo el intercambio de conocimientos y experiencias
entre especialistas y operadores juridicos.
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CAPACITACIONES 2025

CAPACITACION EN

JUICIO POR JURADOS

La Capacitacion en Juicio por Jurados se desarrollé en el marco del proyecto de
ley presentado ante el Poder Legislativo de la Provincia de Jujuy, orientado a la
futura implementacion de este modelo de administracion de justicia.

Organizado en forma conjunta entre la Escuela de Capacitacion Judicial y el
Colegio de Magistrados, Funcionarios y Ministerios Publicos de Jujuy.

El juicio por jurados representa una transformacion significativa en el sistema
judicial, promoviendo mayor oralidad, transparencia y participacion ciudadana, con
el proposito de fortalecer la legitimidad y confianza en las decisiones judiciales.

La capacitacion se estructurd en seis modulos dictados entre los meses de
marzo y junio de 2025, con la participacion de destacados expositores nacionales e
internacionales. Su finalidad fue brindar a los operadores juridicos las herramientas
necesarias para anticipar problematicas, aplicar mejores practicas en la utilizacion
de la prueba, reducir costos derivados de errores, agilizar los procesos y mejorar la
calidad de las resoluciones.

Este proceso formativo constituye un paso fundamental en la preparacion
institucional hacia la implementacion de un sistema de justicia mas agil, eficiente y
cercano a la ciudadania.



ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL
“Dr. Guillermo Snopek”

CAPACITACIONES 2025

FORMACION BASICA INTEGRAL
HACIA UNA NUEVA GESTION

JUDICIAL

La Capacitacion en Formacion Basica Integral para Ingresantes constituye
una linea de accion permanente y estratégica de la Escuela de Capacitacion del
Poder Judicial de la Provincia de Jujuy, desarrollandose de manera sostenida ano a
ano como instancia inicial obligatoria de formacion para quienes ingresan a
desempenar funciones en la institucion.

Esta propuesta formativa se concibe como un dispositivo institucional
orientado a acompanar de manera integral el proceso de incorporaciéon de nuevos
agentes —empleados administrativos, personal de servicio y funcionarios— que
ingresaron al Poder Judicial en cada oportunidad, garantizando condiciones
homogéneas de conocimiento, comprension y apropiacion del funcionamiento
judicial.

El objetivo central de la capacitacion es brindar una formacion inicial integral,
gue permita a los ingresantes comprender el nuevo paradigma de gestion judicial,
los criterios comunes de actuacion, la dinamica interna de los juzgados y
dependencias, y el rol que cada agente cumple dentro del sistema judicial,
promoviendo la construcciéon de funciones claras, el trabajo colaborativo y el
fortalecimiento de competencias laborales clave.

La misma se desarrolld bajo modalidad mixta, combinando instancias
presenciales y virtuales, lo que permitid optimizar los tiempos de formacion y
garantizar el acceso efectivo de los ingresantes.

Las instancias presenciales contaron con la intervencion directa del
Departamento de Personal, el cual brindd capacitacion especifica sobre el
Reglamento Interno del Poder Judicial, abordando aspectos vinculados a derechos,
deberes, obligaciones, régimen laboral y normativa aplicable, resultando
fundamentales para el adecuado desempeno de las funciones desde el inicio de la
actividad laboral.
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FORMACION BASICA INTEGRAL
HACIA UNA NUEVA GESTION

JUDICIAL

En las instancias presenciales se trabajo sobre el organigrama del Poder Judicial,
la estructura institucional, la dinamica interna de los juzgados y dependencias, y los
criterios comunes de actuacion, favoreciendo una comprension integral del
funcionamiento del sistema judicial y del rol que cada agente ocupa dentro de la
organizacion.

Por su parte, la formacion en el uso del Sistema Integral del Poder Judicial se
desarroll6 mediante aula virtual, permitiendo a los participantes acceder a
contenidos explicativos, materiales de apoyo y orientaciones practicas sobre el
manejo de las herramientas digitales y los procedimientos administrativos que
estructuran la gestion judicial cotidiana. Esta formacion, estuvo preparada
especialmente por el Departamento de Sistemas y Tecnologia de la Informacion.

La capacitacion fue convocada para la totalidad de los ingresantes alcanzados
por el dispositivo formativo, registrandose una alta concurrencia, con asistencia
mayoritaria de los agentes citados, lo que evidencia el interés y la valoracion positiva
de la propuesta por parte del personal ingresante.

Asimismo, no se limitd a la capital provincial, sino que se replicé en la ciudad de
San Pedro, garantizando el acceso equitativo a la formacion inicial y fortaleciendo
una politica de capacitacion con alcance territorial, acorde a la estructura
descentralizada del Poder Judicial.

Finalizada la capacitacion, se realizaron encuestas de satisfaccion a los
participantes, cuyos resultados evidencian una valoracion ampliamente positiva de
la experiencia.
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FORMACION BASICA INTEGRAL
HACIA UNA NUEVA GESTION

JUDICIAL

Entre los aspectos mas destacados por los ingresantes se identifican:

v Utilidad practica de los contenidos abordados.

v Claridad en la explicacion del funcionamiento judicial.

v Adquisicion de herramientas aplicables de manera inmediata en el ambito
laboral.

v Calidad del equipo capacitador.

v Incorporacion de conocimientos sobre el Sistema Integral del Poder Judicial
como elemento clave para el desempeno cotidiano.

La Capacitacion en Formaciéon Basica Integral se consolida como un espacio
estratégico de incorporacion institucional, que no solo transmite conocimientos
normativos, técnicos y operativos, sino que también fortalece el sentido de
pertenencia, promueve la integracion de los nuevos agentes a la cultura
organizacional y compromete a los ingresantes con los valores de responsabilidad,
ética, eficiencia y servicio que caracterizan al Poder Judicial de Jujuy.

En este sentido, la experiencia formativa da respuesta concreta a las necesidades
de acompanamiento, formacién inicial y mejora de los procesos internos,
contribuyendo de manera directa al fortalecimiento institucional y a la calidad del
servicio de justicia.

Toda esta capacitacion es complementaria del trabajo en contratiempo de dos
horas por dia que deben recibir en su lugar de trabajo, con el objetivo de reforzar y
profundizar los conocimientos y habilidades necesarias para su desarrollo
profesional.
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CODIGO CIVIL Y COMERCIAL DE LA

NACION Y EL PROCESO DE DANOS

El dia 29 de abril de 2025, en el Salén “Exodo Jujefio” del Cabildo de Jujuy, se
realizo |la capacitacion obligatoria titulada “Codigo Civil y Comercial de la Nacion y el
Proceso de Danos”, organizada por la Escuela de Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo
Snopek”.

La actividad se desarrollé6 en modalidad hibrida y estuvo dirigida a magistrados
y funcionarios de los fueros Laboral, Civil y Comercial, asi como a funcionarios de la
Suprema Corte de Justicia.

La disertacion estuvo a cargo del Dr. Miguel Alberto Piedecasas, destacado
jurista, quien aborddé con profundidad los principales aspectos vinculados a la
aplicacion del Codigo Civil y Comercial de la Nacion en materia de responsabilidad y
reparacion de danos, proponiendo un analisis critico del proceso judicial y de los
criterios interpretativos vigentes.
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MEDIACION PATRIMONIAL

TALLER DE CASOS

En el ano 2025, la Escuela de Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo Snopek” del
Poder Judicial de la Provincia de Jujuy firmo junto con la Facultad de Derecho de la
Universidad de Buenos Aires un Convenio Marco de Cooperacion Académica y un
Convenio Especifico N° 1, en el marco de un programa de asistencia técnica,
capacitacion y cooperacion.

El Convenio Marco tiene como finalidad fortalecer la cooperacion,
complementacion e intercambio académico y cientifico entre ambas instituciones,
a través de actividades conjuntas como conferencias, proyectos de investigacion,
intercambio de informacidén y programas de formacion, todo ello en beneficio de la
comunidad educativa y de la sociedad.

En desarrollo de este acuerdo general, se suscribio el Convenio Especifico
N° 1, que establece el dictado de una serie de cursos de actualizacion en
negociacion y resolucion alternativa de conflictos, entre los que se incluyen:
Mediacion patrimonial, Taller de casos, Herramientas de comunicacion,
Comediacion a distancia, Negociacion para mediadores, Funcion mediadora,
Mediacion con familias y Justicia Terapéutica, entre otros.

La Facultad de Derecho de la UBA asume la direccion académica, la designacion
de docentes y la certificacion de los cursos, mientras que el Poder Judicial de Jujuy
se compromete a proveer la logistica necesaria, difundir las actividades y
administrar los recursos.

De este modo, los convenios firmados consolidan un vinculo de cooperacion
gue potencia la capacitacion permanente de magistrados, funcionarios y
empleados del Poder Judicial de Jujuy, asegurando una formacion de excelencia y
con respaldo académico de la Universidad de Buenos Aires.
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HABITOS ALIMENTARIOS

SALUDABLES

En el marco de las acciones destinadas a promover entornos laborales saludables, se
desarrolld6 un ciclo de charlas orientado a la prevencion y concientizacion sobre la
importancia de adoptar habitos alimentarios adecuados y estilos de vida activos.

La propuesta surge ante la creciente incidencia de las enfermedades crénicas no
transmisibles (ECNT) —como diabetes, hipertensiéon arterial, sobrepeso/obesidad,
hiperglucemia e hiperlipidemia—, cuyo desarrollo se encuentra estrechamente vinculado
con factores de riesgo como la alimentacidn inadecuada, el sedentarismo, el consumo de
tabaco y alcohol, ademas de los contextos sociales y laborales que favorecen practicas poco
saludables.

Conscientes de la relevancia de esta problematica en la poblacion en general y, en
particular, entre el personal de este Poder del Estado, se diseAd un plan de trabajo basado
en encuentros periddicos de capacitacion y actividades practicas, orientados a generar
mayor conciencia y herramientas para la mejora del bienestar integral. Entre las acciones
complementarias, se destacan las pausas activas implementadas con la colaboracion de un
profesor de educacion fisica del Ministerio de Salud de la Provincia, experiencia iniciada en
2024 y que continua fortaleciéndose este ano. Estas actividades buscan mejorar la postura
corporal, reducir dolores lumbares, disminuir el estrés, aumentar el rendimiento laboral,
favorecer el estado de animo y reducir el ausentismo.

El ciclo prevé seis encuentros tematicos, en los que se abordan los siguientes ejes:

1. Nutricién y climaterio.

2. Abordaje nutricional en la persona con obesidad.

3. Nutricién digesto-absortiva.

4. Nutricién y actividad fisica diaria.

5. Nutricién y cancer de mama.

6. Trastornos de la alimentacion.

Este programa de charlas constituye un espacio valioso para informar, sensibilizar y
brindar herramientas practicas, promoviendo la construccion de habitos mas saludables
gue impacten de manera positiva en la vida cotidiana y en el ambito laboral.
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PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO
ACOSO EN LA RED A NINOS, NINAS

Y ADOLESCENTES -OCEDICY TIK TOK

En el marco del Programa de Entrenamiento sobre Acoso en la Red a Ninos,
Nifas y Adolescentes, impulsado por OCEDIC en colaboracion con TikTok, se
desarrollo una charla destinada a Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial.

La actividad tuvo como eje central el analisis de la cibercriminalidad, fendmeno
que, pese a los anos de avance tecnoldgico, continda siendo un desafio novedoso
para el Derecho penal y procesal penal.

Durante el encuentro se profundizd en los Ultimos desarrollos doctrinarios,
jurisprudenciales y legislativos, asi como en la incorporacion de la inteligencia
artificial aplicada a investigaciones criminales, el uso de herramientas forenses
disruptivas y el analisis de datos que evidencian la evolucion de este tipo de delitos.
También se abordaron los perfiles criminolégicos de victimas y victimarios, con el fin
de fortalecer los mecanismos de prevencion y proteccion en el ambito digital.

De manera complementaria, en el marco del programa federal OCEDIC va a la
Escuela, se realizaron charlas de concientizacion en los colegios Nacional N° 1
Teodoro Sanchez de Bustamante y Martin Pescador, dirigidas a los estudiantes y
ofreciendo espacios de consulta para el abordaje de estas problematicas.

Esta iniciativa constituye un aporte fundamental en la formacion judicial y en la
sensibilizacion de la comunidad educativa, frente a los riesgos y desafios del mundo
digital contemporaneo.
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CONVERSATORIO

JUSTICIA AMBIENTAL EN ACCION

En el marco del Mes del Ambiente (junio) y con el propdsito de conmemorary
reflexionar sobre los desafios actuales de la justicia ambiental en América Latina, se
llevo a cabo el Conversatorio “Justicia Ambiental en Accion”.

La actividad buscd ofrecer una mirada practica y vivencial sobre el
funcionamiento de los tribunales ambientales en Chile, poniendo especial énfasis
en la figura del juez técnico en ciencias y en los mecanismos de resolucion de
conflictos a partir de un caso concreto.

El encuentro generd un espacio de intercambio enriquecedor para quienes
integran sistemas judiciales mas tradicionales, como el argentino, particularmente
en aquellas provincias donde los cambios estructurales adn se encuentran en
proceso de consolidacion.

El conversatorio contd con las disertaciones del Ing. Marcelo Hernandez Rojas,
Ministro del Primer Tribunal Ambiental de Chile, y de la Dra. Maria Laura Flores,
Jueza ambiental de la Provincia de Jujuy (Argentina), quienes aportaron sus
experiencias y reflexiones en torno a la necesidad de fortalecer el acceso a la justicia
ambiental y la innovacion institucional en este ambito.
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JUSTICIA INTELIGENTE -

LEGALTECH

El curso "Justicia Inteligente-LegalTech: tu primer match con la Inteligencia
Artificial", desarrollado a lo largo de cuatro mddulos en los meses de julio y agosto
pasados, permitid ofrecer a magistrados y funcionarios judiciales con
responsabilidades de liderazgo una mirada integral sobre los desafios y
oportunidades que plantea la incorporacion de estas tecnologias en el ambito
judicial.

La formacion combind la exposicion de marcos conceptuales con el analisis de
casos practicos, abordando cuestiones éticas, normativas y de gestion, y promovio
un valioso intercambio entre los participantes.

Como resultado, se logré no solo fortalecer capacidades individuales y colectivas,
sino también generar una agenda comun de trabajo orientada a un uso
responsable, estratégico y centrado en las personas de la inteligencia artificial en la
justicia.

En total, se capacitaron 50 magistrados y funcionarios en el uso de herramientas
de IAy se espera realizar una segunda edicion de este curso proximamente.
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8° PRECONGRESO DE NINEZ,

ADOLESCENCIA Y FAMILIA

En el marco del 8° Precongreso de Ninez, Adolescencia y Familia se desarrolld
una charla dirigida a legisladores, miembros del Ministerio Publico, magistrados,
funcionarios, docentes, profesionales de diversas disciplinas, estudiantes,
adolescentes, jovenes investigadores y operadores vinculados a la tematica de Ninez,
Adolescencia y Familia.

Las exposiciones estuvieron a cargo de las Dras. Aida Kemelmajer de Carlucci y
Maria Fontemachi, quienes abordaron con profundidad la importancia de la
autonomia progresiva de nifRos, ninas y adolescentes y el derecho a ser oidos, en
consonancia con los estandares internacionales en la materia.

Durante la jornada, el Presidente del Poder Judicial, Dr. Ekel Meyer, anuncio la
creacion de la Oficina de Ninos, Ninas y Adolescentes del Poder Judicial, un espacio
institucional especializado destinado a garantizar la escucha activa, el acceso a la
informacioén procesal y el acompafnamiento técnico durante su participacion judicial.

Esta iniciativa se enmarca en el cumplimiento de la Observaciéon General N° 12
del Comité de los Derechos del Nifo, reafirmando el compromiso con la proteccion y
promocion de los derechos de la infancia y adolescencia.
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CAPACITACION SOBRE

GROOMING

El dia 14 de agosto de 2025 se llevo a cabo una capacitacion conjunta organizada
por la Escuela de Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo Snopek” y el Poder Ejecutivo
de la Provincia de Jujuy, con la disertacion de Alan Rosetti, referente de la Fundacion
Grooming Argentina, institucion de reconocida trayectoria en la materia.

La actividad tuvo como objetivo central sensibilizar y capacitar a magistrados,
funcionarios del Poder Judicial respecto a las problematicas que afectan los
derechos de nifos, niNas y adolescentes en el marco del grooming y otros delitos en
entornos digitales.

Los ejes de trabajo se sustentaron en tres pilares fundamentales:

v Sensibilidad: frente a situaciones que vulneran derechos, promoviendo una
mirada atenta y empatica hacia las victimas y sus familias.

v Excelencia: orientada a desarrollar acciones de calidad, con responsabilidad y
compromiso, considerando la complejidad de cada caso y el impacto en la
comunidad.

v Compromiso: ético y profesional, con el propdsito de garantizar un desempefo
adecuado y la mejora permanente en la tarea institucional.

Este encuentro representd un espacio de formacion imprescindible para
fortalecer las estrategias de prevencion, abordaje y acompanamiento en casos de
grooming, contribuyendo a la proteccion integral de ninos, ninas y adolescentes en
la provincia.
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LA RAZON DE SER
DEL DERECHO DEL

TRABAJO

El dia 1 de septiembre de 2025 se llevd a cabo una capacitacion en modalidad
hibrida, organizada de manera conjunta por la Escuela de Capacitacion Judicial “Dr.
Guillermo Snopek” y el Colegio de Abogados y Procuradores de Jujuy.

La disertacion estuvo a cargo del Dr. Miguel Angel Maza, profesor titular de
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Buenos Aires y ex Juez de la Camara Nacional de Apelaciones del
Trabajo de la Capital Federal.

Durante la jornada, se abordaron tematicas centrales para la reflexion y el debate
en materia laboral, entre ellas:
« La razén de ser del Derecho del Trabajo.
« Su evolucion histérica y la crisis del modelo de relaciones individuales.
« La necesidad o conveniencia de una reforma.

La actividad constituyd un valioso espacio académico e institucional que
permitié a magistrados, funcionarios y abogados profundizar en el analisis critico
del Derecho del Trabajo en el contexto actual, favoreciendo el intercambio de ideas
y perspectivas en torno a los desafios de la disciplina.
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JORNADAS DE
ACTUALIZACION EN DERECHO

ADMINISTRATIVO

Los dias 2 y 3 de septiembre del corriente ano se llevaron a cabo las Jornadas
de Actualizacion en Derecho Administrativo, organizadas en conjunto por la
Escuela de Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo Snopek”, el Ministerio de Gobierno,
Justicia, Derechos Humanos y Trabajo de la Provincia de Jujuy y el Colegio de
Abogados y Procuradores de Jujuy.

La actividad contd con la disertacion del Dr. Alberto Biglieri, reconocido
especialista en la materia, quien abordé temas de gran actualidad e impacto para la
practica juridica y la gestion publica. Entre los ejes desarrollados se destacaron:

1. La Ley de Bases y la Reforma a la Ley Nacional de Procedimiento
Administrativo N° 19.549.

2. El impacto de la Inteligencia Artificial en los procedimientos
administrativos.

3. Nuevas fuentes del Derecho Administrativo: la influencia de la Ley
Bases en las leyes y ordenanzas provinciales y municipales.

4. Transformacion de las fuentes del Derecho Administrativo y su
incidencia en la seleccion y remocion de magistrados.

El encuentro constituyd un espacio académico de reflexion y actualizacion,
permitiendo a magistrados, funcionarios, abogados y operadores del derecho
analizar criticamente los desafios y transformaciones que atraviesa el Derecho
Administrativo en el contexto actual.
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1° JORNADAS CONJUNTAS DE
DERECHO CIVIL

A UNA DECADA DE LA REFORMA DEL CCyCN

Los dias 4 y 5 de septiembre de 2025 se llevaron a cabo en los salones del
Colegio de Abogados de Jujuy las Primeras Jornadas Conjuntas de Derecho Civil,
organizadas por la Escuela de Capacitacion Judicial junto al Colegio de Magistrados y
Funcionarios del Poder Judicial y Ministerios Publicos, y al Colegio de Abogados y
Procuradores de Jujuy.

La actividad tuvo como eje central reflexionar sobre los diez anos de vigencia
del Codigo Civil y Comercial de la Nacion, proponiendo un espacio de debate y
analisis critico en torno a los efectos de las principales reformas introducidas en el
ordenamiento juridico. Se busco, de este modo, brindar a la comunidad juridica de la
provincia un foro académico de alto nivel que contribuya al fortalecimiento del
conocimiento y la practica profesional.

Durante las dos jornadas, que se desarrollaron en modalidad intensiva, se
contd con la participacion de prestigiosos juristas de reconocida trayectoria a nivel
nacional y provincial, entre ellos los Dres. Daniel Pizarro, Gabriel Ventura, Marcela
Aspell, Mariana Wallace, Mariano Esper, José Sahian, German Muler, Miguel Angel
Maza, Agustina Otaola, Esteban Javier Arias Cau, Federico Wayar, Maria Laura Flores,
José Maria Hansen, Mariano Zurueta, Maria Eugenia Soza y Jorge Rafael Abud. Junto
a ellos intervinieron abogados, jueces y docentes locales, enriqueciendo el
intercambio con sus miradas y experiencias.

El evento, de marcado caracter académico e institucional, congregd a
matriculados, funcionarios judiciales y profesionales del derecho, consolidandose
como un acontecimiento de gran trascendencia en la agenda juridica provincial y
como un valioso espacio de actualizacion y capacitacion permanente.
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TALLER DE

PROMPTING

En el marco de las actividades de capacitacion continua, se desarrollo el Taller
de Prompting, a cargo del Dr. Sebastian Chumbita, Director del Laboratorio de
Innovacion Tecnoldgica de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Lomas de Zamora.

La propuesta tuvo como eje explorar herramientas de guia generativas y su
aplicacion estratégica, adecuada y responsable en el ambito judicial. Durante la
jornada se trabajé de manera practica sobre las plataformas ChatGPT vy
NotebooklLM, analizando sus implicancias, riesgos y el potencial que ofrecen en las
tareas cotidianas vinculadas a la administracion de justicia.

El espacio permitid reflexionar sobre los desafios que plantean las nuevas
tecnologias y la inteligencia artificial en el ambito juridico, fomentando un uso
responsable e informado de estas herramientas como apoyo en la labor profesional.
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IMPLEMENTACION DE LA LEY 27.348
EN LA PROVINCIA

DE JUJUY

La Escuela de Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo Snopek” realizé el
pasado 23 de octubre de 2025 la capacitacion virtual “Implementacion de la
Ley N.° 27.348 en la Provincia de Jujuy”, dirigida a funcionarios y magistrados
del fuero laboral. La jornada tuvo por objetivo fortalecer la aplicacion
provincial de la normativa complementaria de la Ley de Riesgos del Trabajo,
promoviendo herramientas tedrico-practicas y la articulacion con la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

Durante el encuentro se abordaron el marco normativo vigente, los
procedimientos ante Comisiones Médicas, la gestion de tramites de rechazo,
el funcionamiento del Servicio de Homologacion y el rol profesional en el uso
de e-Servicios SRT. Las exposiciones estuvieron a cargo de la Dra. Maria
Constanza Pinto, la Dra. Lucia Zaracho Aruj y la Dra. Mariela Migliori.

Con una duracion de dos horas, la capacitacion permitié actualizar
conocimientos, intercambiar experiencias y promover buenas practicas para
la resolucion de procedimientos derivados de la Ley de Riesgos del Trabajo en
el ambito jujeno.
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CHARLA DE CONC,IENTIZACIC')N Y
SENCIBILIZACION SOBRE EL

CANCER DE MAMA

En el marco de la campana de concientizacion y prevencion del cancer de mama,
el Poder Judicial de Jujuy, a través de la Escuela de Capacitacion Judicial “Dr.
Guillermo Snopek”, firmd un convenio con la Clinica y Sanatorio Nuestra Sefnora de
Fatima. Gracias a este acuerdo, durante todo el mes de octubre el personal judicial
podra llevar a una mujer sin obra social para realizarse una mamografia sin costo. La
iniciativa busca promover la deteccion temprana y facilitar el acceso a estudios
preventivos para mujeres en situacion de vulnerabilidad, reafirmando el
compromiso institucional con la salud y el bienestar de la comunidad.

El dia 23 de octubre del corriente afo se desarrollé una Charla de concientizacion
y sensibilizacion sobre el cancer de mama, en el Salon Vélez Sarsfield.

Dicha charla estuvo a cargo de la Dra. Noelia Bohuid y dirigida a Magistrados,
Funcionarios, personal administrativo y de servicio del Poder Judicial.
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CAPACITACIONES 2025

RIESGO, INCENDIO Y PREVENCION

En el marco de la politica de capacitacion y desarrollo del personal, la Escuela de
Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo Snopek”, junto a las areas de Superintendencia,
Intendencia y el Departamento Técnico del Poder Judicial, llevd adelante el
programa “Riesgo de Incendios y Prevencion”. La actividad, realizada los dias 25, 26 y
28 de noviembre y 17 de diciembre de 2025 en el Saldn Vélez Sarsfield, estuvo a cargo
del Ing. Walter Armando Castillo, especialista en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Durante la capacitacion se brindaron herramientas basicas de prevencion,
actuacion y respuesta ante posibles emergencias en el ambito laboral, abordando
temas como riesgo de incendio, clases de fuego, efectos del incendio, uso y tipos de
matafuegos, y procedimientos de evacuacion. La actividad fue de caracter
obligatorio y la primera etapa estuvo dirigida a todo el personal que presta servicio
en el Palacio de Tribunales.
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CAPACITACIONES 2025

JORNADAS DE ACTUALIZACION
BAREMO LABORAL

ASPECTOS CLAVES Y SU APLICACION

El dia de 27 de noviembre de se desarrolldé una jornada de actualizacion
organizada por la Escuela de Capacitacion Judicial “Dr. Guillermo Snopek” y la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo, destinada a presentar y analizar las
modificaciones introducidas en el Baremo Laboral conforme al Decreto 549/2025.

El encuentro tuvo como finalidad unificar criterios y brindar herramientas
técnicas al cuerpo médico del Poder Judicial, fortaleciendo la correcta aplicacion de
la normativa vigente, generando un espacio de intercambio de informacion con el
objeto de optimizar las prestaciones del sistema , fortalecer la seguridad juridica y la
equidad.

La actividad contd con las exposiciones del panel médico-legal integrado por la
Dra. Daniela Trucco, el Dr. Tomas Poli y el Dr. Daniel Pastocchi, asi como un maodulo
especifico de traumatologia a cargo de los doctores Alejandro Savino y Sebastian
Recchia. En el area de salud mental, participaron los licenciados Camila Senatore y

Andrés Pablo Paurici y fue dirigida a todo el cuerpo médico del Poder Judicial de la
Provincia,.
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CRECIMIENTO

CRECIMIENTO PROGRESIVO DE CAPACITACIONES POR ANO
Periodo 2022/2025

Durante los ultimos cuatro anos, la Escuela de Capacitacidn Judicial ha evidenciado un
crecimiento sostenido y significativo en la cantidad de actividades formativas ofrecidas,

reafirmando su compromiso con la actualizacion permanente y el fortalecimiento
profesional de todo el personal del Poder Judicial.

En el ano 2022 se dictaron 10 capacitaciones, cifra que aumento a 13 en 2023, reflejando
ya una tendencia de expansion en la oferta académica.

Posteriormente, en 2024 se alcanzaron 17 capacitaciones, consolidando un incremento
del 70% respecto al ano 2022.

Finalmente, en el transcurso del afho 2025, la Escuela desarrollé 20 capacitaciones, el
numero Mas alto del periodo analizado.

Este crecimiento progresivo demuestra:

v/ El compromiso institucional con la formacién continua como eje estratégico
para la mejora del servicio de justicia.

v El interés creciente de magistrados, funcionarios y agentes por acceder a
instancias de actualizacién profesional.

« La diversificacion de tematicas, incorporando contenidos innovadores y de
relevancia para las demandas actuales del sistema judicial.

En sintesis, la evolucidon cuantitativa y cualitativa de las actividades formativas entre
2022 y 2025 evidencia un proceso sostenido de fortalecimiento, reafirmando la mision de la

Escuela de Capacitacion Judicial como espacio de desarrollo y mejora continua y
permanente.
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CRECIMIENTO

CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Estadisticas de Facebook de la Escuela de Capacitacion
“Dr. Guillermo Snopek”

Visualizaciones

Personalizado: 1 de dic - 4 de dic =

43.783 Visualizaciones ©

-- respecto de los 369 dias anteriores
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Con respecto a la pagina de Facebook de la Escuela de Capacitacion Dr.
Guillermo Snopek, durante el periodo comprendido entre el 1 de diciembre de 2024
y el 4 de diciembre de 2025, se observa en el grafico la presencia de picos de
actividad. En total, el nUmero de visualizaciones registradas en ese lapso fue de
43.783.

Interacciones
Personalizado: 1 de dic - 4 de dic =
360 Interacciones @
+60,7 % respecto de los 369 dias anteriores
15,000
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Con respecto a las interacciones, se registro un incremento del 60,7%,
alcanzando un total de 360 interacciones durante los 369 dias analizados.
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CRECIMIENTO

CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Publico

Personalizado: 1 de dic - 4 de dic =

365 Total de sequidores @

+44.8 % respecto de los 369 dias anteriores

25
113

Seguidores netos €

Con respecto al publico, se registré un aumento del 44,8% durante los 369 dias
analizados. El total de seguidores alcanzd los 365, y el grafico muestra un
crecimiento sostenido y favorable a lo largo del periodo. Ademas, se obtuvieron 113
seguidores netos.
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CRECIMIENTO

CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Estadisticas de Facebook
“Guillermo Snopek”

Visualizaciones

Personalizado: 1 de dic - 4 de dic »

31.936 Visualizaciones @

L,

En cuanto a la pagina de Facebook de Guillermo Snopek, donde comenzamos
a publicar contenido en el mes de octubre con el objetivo de llegar a mas personas,
se registraron 31.936 visualizaciones en total. En el grafico puede observarse un
pico marcado y favorable, lo cual contribuyd significativamente a ampliar el alcance

y llegar a un publico mas amplio.

Interacciones

Personalizado: 1 de dic - 4 de dic =

226 Interacciones ©
+100,0 % respecto de los 369 dias anteriores

Con respecto a las interacciones, se registré un aumento del 100% a lo largo de
los 369 dias, alcanzando un total de 226 interacciones. En el grafico se observa que,
a partir de octubre —cuando comenzamos a subir contenido en esta pagina—, las
interacciones aumentaron de manera notable
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CRECIMIENTO

CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Publico

Personalizado: 1 de dic - 4 de dic »

2.482 Total de seguidores @

+4.9 % respe

25
115

Seguidores netos €

Por ultimo, en lo referido al publico —un aspecto muy relevante dentro de estos
graficos— se registré un incremento del 4,9%. El total de seguidores alcanzd los
2.482,y en el grafico puede apreciarse un crecimiento sostenido y significativo, que
contribuyd a aumentar el alcance de esta pagina de Facebook y llegar a mas
personas. Ademas, se obtuvieron 115 seguidores netos
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CRECIMIENTO

CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Conclusion

El analisis general del rendimiento de las paginas de Facebook de |la Escuela
de Capacitacion Dr. Guillermo Snopek y de Guillermo Snopek refleja un
crecimiento sostenido y una mejora significativa en el alcance, las interacciones y
la captacion de publico durante el periodo evaluado.

En la pagina de la Escuela, los graficos muestran picos de visualizaciones que
alcanzaron un total de 43.783, acompafados de un aumento del 60,7% en las
interacciones y 360 acciones registradas en 369 dias. Ademas, el publico crecid un
44.8%, logrando 365 seguidores y 113 seguidores netos, lo que evidencia un interés
creciente y una comunidad que se expande de manera constante.

Por su parte, la pagina de Guillermo Snopek, en la que se comenzd a publicar
contenido desde octubre, experimentd un crecimiento muy favorable. Las
visualizaciones totalizaron 31.936, con un pico destacado que permitid ampliar
considerablemente el alcance. Las interacciones crecieron un 100%, alcanzando
226 acciones, lo que demuestra que la estrategia de contenido tuvo un impacto
inmediato y positivo. En cuanto al publico, se registré un aumento del 4,9%,
llegando a 2.482 seguidores y sumando 115 seguidores netos, lo cual confirma que
esta pagina se fortalecid como un canal eficaz para llegar a mas personas.

En conjunto, los resultados indican que el esfuerzo en la generacion y
publicacion de contenido dio frutos visibles, impulsoé la presencia digital y permitio
consolidar una comunidad mas amplia y activa en ambas paginas. Estos
indicadores refuerzan la importancia de sostener y optimizar la estrategia de
comunicacion para continuar potenciando el crecimiento alcanzado.
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CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Estadisticas de Instagram de la Escuela de Capacitacion
Dr. “Guillermo Snopek”

Visualizaciones

Visualizaciones ©®

32.833

Visualizaciones

Seguidores

No seguidores

Cuentas alcanzadas

En el Instagram de la Escuela de Capacitacion Dr. Guillermmo Snopek, durante
los dltimos 90 dias se registraron 32.833 visualizaciones. Del total de personas
alcanzadas, el 67,4% corresponde a seguidores y el 32,6% a no seguidores, lo que
refleja una buena capacidad para llegar también a publico nuevo. Ademas, se
contabilizaron 1292 cuentas alcanzadas, mostrando un desempeho positivo en
términos de alcance y visibilidad.
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CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Tipo de contenido

Por tipo de contenido

Todo Seguidores No seguidores

Publicaciones
Historias

Reels

El tipo de contenido se distribuye de la siguiente manera: publicaciones 72,6%,
historias 22,6% y reels 4,8%.

Por tipo de contenido

Todo Seguidores No seguidores

Publicaciones

Reels

Historias

El tipo de contenido entre los no seguidores se distribuye de la siguiente
manera: publicaciones 91,4%, reels 7,7% e historias 1,0%.
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CRECIMIENTO PROGRESIVO EN REDES SOCIALES

Interacciones

Interacciones @

314 Por interacciones con el contenido

Interacciones Publicaciones
Seguidores Reels -

No seguidores 9% Histonas I

Cuentas que interactuaron

Con respecto a las interacciones, se registraron 314 en total, de las cuales el
91,1% provino de seguidores y el 8,9% de no seguidores, correspondiendo a 152
cuentas que interactuaron. Por tipo de contenido, las interacciones se distribuyeron
de la siguiente manera: publicaciones 86,6%, reels 21,1% e historias 1,3%.

Publico
Perfil ©

445

Actividad del perfil

Visitas al perfil

Toques en el enlace externo

Con respecto al publico, la actividad del perfil registré 445 acciones, incluyendo
439 visitas al perfil y 6 toques en el enlace externo.
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REVISTA

DIALOGOS Y VOCES JUDICIALES
BALANCE DE LA GESTION EDITORIAL

El 2025 representa un hito significativo para nuestra revista juridica, tanto por
los avances logrados en la produccion cientifica como por la consolidacion de su
estructura editorial. Durante este periodo se publicaron dos numeros: el primero,
dedicado monograficamente al juicio por jurados, reunié aportes doctrinarios y
empiricos de especialistas nacionales, permitiendo ofrecer una mirada amplia,
critica y actualizada sobre uno de los procesos de democratizacion de la justicia
mas relevantes del pais. El segundo numero, proximo a ver la luz, aborda una
tematica abierta que refleja la diversidad y vitalidad del debate juridico
contemporaneo, y reafirma el propdsito de la revista de servir como espacio plural
para la discusion académica de alta calidad.

A lo largo del ano se registré un crecimiento sostenido en las visitas a la pagina
de la revista, consolidando su presencia digital y ampliando su alcance hacia
nuevas comunidades académicas, profesionales y jurisdiccionales. Este incremento
evidencia no solo el interés en los contenidos publicados, sino también la
importancia de fortalecer los canales de acceso abierto y la circulacion del
conocimiento juridico. Este registro fue posible gracias a que la revista se publica
desde fines de 2024 en la plataforma OJS/PKP, la mas utilizada a nivel internacional
para este tipo de publicaciones.

Otro avance sustantivo fue la incorporacion y aprovechamiento de recursos
humanos propios para el disefo, la diagramacion y la edicion integral de la revista.
Este proceso permitio profesionalizar el flujo editorial y afianzar la identidad visual
de la publicacion. La internalizacion de estas tareas reafirmd la apuesta
institucional por el desarrollo de capacidades locales. El desafio a futuro es
incorporar mas recursos en el proceso de edicion para asi consolidar a la revista
como una publicacion de referencia en el ambito juridico a nivel nacional en los
proximos anos.

Por otra parte, corresponde expresar un agradecimiento especial a las y los
revisores, cuya labor experta y rigurosa sostuvo los estandares de calidad
académica que caracterizan a la revista. Su participacion desinteresada vy
comprometida fue clave para garantizar un proceso de evaluacion transparente,
critico y formativo, contribuyendo a fortalecer la confianza de la comunidad
juridica en la publicacion. De cara a las siguientes ediciones, sera importante
establecer convenios con instituciones académicas para promover este tipo de
colaboraciones.
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REVISTA

DIALOGOS Y VOCES JUDICIALES

BALANCE DE LA GESTION EDITORIAL

En sintesis, este ano de trabajo deja como balance una revista mas solida,
profesionalizada y reconocida, con proyeccion para seguir creciendo en calidad, impacto
y alcance. El desafio para el proximo ciclo editorial sera profundizar estas lineas de
accion, consolidando una plataforma cada vez mas abierta, accesible e innovadora en la
difusion del conocimiento juridico.



